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1. ЦЕЛИ и ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 сформировать у студентов комплекс знаний о социальной работе как области познания и практической 
деятельности, содействующей самореализации человека и ориентированной на социальное преобразование 

общества. 

1.2 дать развернутое представление об основных теоретико-методологических парадигмах, интегральных подходах, 

моделях сформировавших теоретико-прикладную основу социальной работы. 

1.3 ориентировать будущих специалистов в области социальной работы на использование полученных знаний при 
организации и оказании помощи различным категориям населения, в различных сферах. 

            
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.О 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Правовое обеспечение социальной работы 

2.1.2 Социология 

2.1.3 Философские основы социальной работы 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Технология социальной работы 

2.2.2 Инновационные формы и методы социальной работы в учреждениях здравоохранения 

2.2.3 Социальная работа в организациях и учреждениях различных профилей, организационно-правовых форм и форм 

собственности 

2.2.4 Некоммерческие организации в медико-социальной сфере 

            
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ОПК-2: Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и обобщения профессиональной 

информации, научных теорий, концепций и актуальных подходов 

ОПК-2.1: Анализирует и обобщает профессиональную информацию на теоретико-методологическом уровне 

ОПК-2.2: Описывает социальные явления и процессы на основе комплексной информации 

ПК-1: Способен выявлять граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, определять их индивидуальные 

потребности с целью постановки социального диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления 

социальных услуг и мер социальной поддержки 

ПК-1.1: Выявляет основные причины и факторы возникновения трудной жизненной ситуации 

ПК-1.2: Применяет методы диагностики причин и факторов, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан 

ПК-1.3: Разрабатывает индивидуальные программы предоставления социальных услуг и мер социальной поддержки на 
основе социальной диагностики 

ПК-1.4: Использует комплексные подходы оценки потребностей граждан в предоставлении социальных услуг, мер 

социального сопровождения, мер социальной помощи и поддержки 

ПК-1.5: Проводит комплекс контрольно-оценочных мероприятий, связанных с реализацией индивидуальных программ 
предоставления социальных и услуг 

            
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 
Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература Инте 

ракт. 
Примечание 

 Раздел 1. Методологические 

проблемы теории социальной 

работы 

      

1.1 Категориально-понятийный аппарат, 
закономерности и принципы 

социальной работы /Лек/ 

2 2 ОПК-2.1 
ПК-1.1 

Л1.1 
Л1.2Л2.1Л3.1 

Э1 Э6 

  

1.2 Теоретические парадигмы и модели 
социальной работы /Лек/ 

2 2 ОПК-2.1 
ПК-1.1 

Л1.1 
Л1.2Л2.1Л3.1 

Э6 

  

1.3 Категориально-понятийный аппарат, 
закономерности и принципы 

социальной работы /Пр/ 

2 2 ОПК-2.2 
ПК-1.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.2Л3.1 

Э1 Э6 
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1.4 Теоретические парадигмы и модели 
социальной работы /Пр/ 

2 2 ОПК-2.2 
ПК-1.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.2Л3.1 

Э6 

  

1.5 Становление социальной работы как 

общественного феномена и вида 
социальной деятельности. 

Теоретические проблемы 
институционализации социальной 

работы. Социальная работа в системе 

наук. Основные направления развития 
теории социальной работы /Ср/ 

2 50 ОПК-2.1 

ПК-1.4 
Л1.1 

Л1.2Л2.2Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 Э6 

  

 Раздел 2. Теоретические основы 

практики социальной работы. 
      

2.1 Государственно-правовые аспекты 

социальной работы. /Лек/ 
2 2 ОПК-2.1 

ПК-1.1 
Л1.1 

Л1.2Л2.1Л3.1 
Э3 Э4 Э5 

  

2.2 Государственные основы системы 
социальной защиты населения /Пр/ 

2 2 ОПК-2.2 
ПК-1.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.2Л3.1 

Э4 Э5 Э6 

  

2.3 Теория и практика социальной работы 
при решении современных проблем 

общественного развития. Социальная 
работа в контексте социальной 

политики. Основные социально- 
политические модели. Государственно 

правовые аспекты социальной защиты 
населения. /Ср/ 

2 72 ОПК-2.1 
ПК-1.4 

Л1.1 
Л1.2Л2.2Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 Э6 

  

 Раздел 3. Методы социальной работы       
3.1 Методы в социальной работе.  /Лек/ 2 2 ОПК-2.1 

ПК-1.1 
Л1.1 

Л1.2Л2.1Л3.1 
Э1 Э6 

  

3.2 Методы в социальной работе: сущность, 

классификация, специфика 
использования /Пр/ 

2 4 ОПК-2.2 

ПК-1.2 
Л1.1 

Л1.2Л2.2Л3.1 
Э1 Э6 

  

3.3 Индивидуальная работа со случаем: 
методологические и методические 

аспекты. Групповая работа. Социальная 
работа в микросреде /Пр/ 

2 4 ОПК-2.2 
ПК-1.3 

Л1.1 
Л1.2Л2.2Л3.1 

Э4 Э5 Э6 

  

3.4 Социологические методы социальной 
работы, Психолого-педагогические 

методы социальной работы. 
Организационно-распорядительные 

методы в социальной работе. 
Коммуникативные методы в 

деятельности социального работника. 
Реализация методов в практике 

социальной работы с различными 
категориями граждан /Ср/ 

2 70 ОПК-2.1 
ПК-1.4 

Л1.1 
Л1.2Л2.2Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 Э6 

  

 Раздел 4. Виды и уровни социальной 

работы 
      

4.1 Социальная работа в различных сферах 

жизнедеятельности общества: 
образовании, здравоохранении, 

культурно-досуговой сфере, этнической 
среде, в сфере занятости /Лек/ 

2 2 ОПК-2.1 

ПК-1.1 
Л1.1 

Л1.2Л2.1Л3.1 
Э4 Э5 Э6 

  

4.2 Социальна работа в системе социального 

обслуживания населения и различных 
сферах жизнедеятельности людей /Пр/ 

2 2 ОПК-2.2 

ПК-1.3 
Л1.1 

Л1.2Л2.2Л3.1 
Э4 Э5 Э6 

  

4.3 Социальная работа в образовании. 

Социальная работа в здравоохранении. 
Социальная работа в сфере занятости. 

Социальная работа в этнической среде. 

/Ср/ 

2 42 ОПК-2.1 

ПК-1.4 
Л1.1 

Л1.2Л2.2Л3.1 
Э2 Э4 Э5 

  

 Раздел 5. Актуальные проблемы 

практики социальной работы и 
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 социального образования       
5.1 Теория социальной работы как 

методологическое основание технологий 
социальной деятельности /Лек/ 

2 2 ОПК-2.1 

ПК-1.1 
Л1.1 

Л1.2Л2.1Л3.1 
Э1 Э6 

  

5.2 Теоретико-методологические аспекты 

эффективности социальной работы /Пр/ 
2 2 ОПК-2.2 

ПК-1.5 
Л1.1 

Л1.2Л2.2Л3.1 
Э1 Э6 

  

5.3 Проблемы формирования 

профессионализма в социальной работе. 
Система подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации кадров по 
направлению социальная работа /Пр/ 

2 2 ОПК-2.2 

ПК-1.5 
Л1.1 

Л1.2Л2.2Л3.1 
Э1 Э6 

  

5.4 Теория социальной работы как 
методологическое основание технологий 

социальной деятельности /Пр/ 

2 4 ОПК-2.2 
ПК-1.5 

Л1.1 
Л1.2Л2.2Л3.1 

Э1 Э5 Э6 

  

5.5 Основные факторы и условия 
модернизации теории и практики 

социальной работы в России и за 
рубежом. Теория социальной работы как 

методологическое основание технологий 
социальной деятельности. Система 

подготовки и переподготовки, 
повышения квалификации кадров по 

направлению социальная работа. 

Теоретико-методологические аспекты 
эффективности социальной работы /Ср/ 

2 81 ОПК-2.1 
ПК-1.4 

Л1.1 
Л1.2Л2.2Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 Э6 

  

          
5. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

5.1. Контрольные (экзаменационные) вопросы и задания 

1. Социальная работа как общественный феномен и вид деятельности. 
2. Становление социальной работы как профессии в мире и в России. 
3. Структура, функции и уровни социальной работы. 
4. Социальная работа как наука. 
5. Философские основания теории социальной работы. 
6. Ценности в социальной работе. 
7. Категориально-понятийный аппарат, закономерности и принципы социальной работы. 
8. Методология познавательного процесса в теории социальной работы. 
9. Основные теории и модели социальной работы. 
10.  Междисциплинарный характер социальной работы. 
11.  Человек в концепциях социальной работы. 
12. Объекты и субъекты социальной работы. 
13.  Теоретические подходы к личности клиента в социальной работе. 
14.   Ресурсы в социальной работе и их использование. 
15.  Человек как система и комплекс ресурсов в социальной работе. 
16.  Теория и практика социальной работы при решении современных проблем общественного развития. 
17.  Социальная политика и социальная работа: взаимосвязь и взаимовлияние. 
18.  Основные направления социальной политики Российского государства. 
19.  Основные исторические этапы развития социальной работы в России. 
20.  Государственно-правовые основы социальной работы. 
21.   Социальная защита населения: понятие, сущность и организационно-правовые формы. 
22.  Общественные и благотворительные организации в системе социальной работы. 
23.  Методы в профессиональной социальной работе: сущность, классификация, специфика использования. 
24.  Индивидуальная работа со случаем. Основные модели индивидуальной работы со случаем в практике социальной 

работы. 
25.  Методы социальной работы с группой. Специфика и особенности, основные направления групповой социальной работы.  
26.  Методы социальной работы в микросоциальной среде. 
27.  Педагогические, социально-психологические, социально-экономические методы социальной работы. 
28.  Феномен семьи и практика социальной работы с семьей. 
29.  Возрастные особенности и социальная работа. Методы социально-педагогической работы с детьми и 
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подростками. 
30. Социальная работа с молодежью. Основные направления молодежной политики. 
31.  Особенности социальной работы с пожилыми людьми. 
32.  Организация социальной работы с инвалидами. 
33.  Безработица и рынок труда. Социальная работа с безработными. 
34. Социальная работа с лицами и группами склонными к девиантному поведению. 
35.  Понятие, цели и задачи социального обслуживания населения. Основные принципы и функции социального 

обслуживания. 
36.  Учреждения социального обслуживания населения, их виды и характеристики. 
37.  Социальная работа в системе образования как направление деятельности социального работника. 
38.  Специфика социальной работы в здравоохранении.  Понятие здоровье и факторы, влияющие на здоровье человека. 
39.  Медико-социальная работа: сущность, понятие, основные подходы. 
40.  Особенности социальной работы в пенитенциарной системе. 
41.  Социальная работа в системе культурно-досуговой деятельности. 
42.  Особенности социальной работы в этнической среде. 
43.  Профессионализм в социальной работе: сущность и факторы формирования. 
44.  Профессиональная «Я-концепция» социального работника и ее основные составляющие. 
45.  Значение коммуникации в социальной работе. Взаимодействие социального работника и клиента. 
46.  Профессиональный риск в социальной работе. 
47.  Этические основы социальной работы. Требования к профессионально-этическим качествам специалистов по 
социальной работе. 
48.  Понятие эффективности в социальной работе. Методики оценки эффективности. 
49.  Управление социальной работой: принципы, уровни, организация. 
50.  Особенности становления и развития социальной работы за рубежом. 
54. Международные организации и их роль в решении социальных проблем. 

5.2. Темы письменных работ (рефераты, контрольные) 

1. Социальная работа как особый вид деятельности. 
2. Актуальность проблем социальной работы на современном этапе развития общества. 
3. Социальная работа как общественный феномен. 
4. Становление системы подготовки социальных работников в России. 
5. Функции, структура и уровни практической социальной работы. 
6. Объекты социальной работы: классификация, положение, особенности организации социальной работы. 
7. Основные цели и задачи социальной работы. 
8. Ресурсное обеспечение социальной работы. 
9. Человек как комплекс ресурсов в социальной работе. Проблемы раскрытия и мобилизации ресурсов. 
10. Социальная работа как отрасль научного знания. 
11. Социальная работа как междисциплинарная область познания. 
12.  Основные теоретические парадигмы социальной работы. 
13. Социальная сфера как пространство социальной работы. 
14. Человек в концепциях социальной работы. 
15.  Философские основания социальной работы, их интерпретация и использование в практике социальной работы.  
16. Ценности социальной работы: роль и значение. 
17. Основные теории и модели социальной работы. 
18. Государственные субъекты социальной работы: уровни, классификация, направления деятельности. 
19. Общественные и благотворительные организации как субъекты практической социальной работы. 
20. Взаимопомощь как общественный феномен. 
21.  Роль религиозных организаций в процессе оказания духовной и социальной поддержки различным категориям 

населения. 
22.  Благотворительность вчера и сегодня. История, основные проблемы и перспективы развития. 
23.  Деятельность общественных и благотворительных организаций (на примере г. Хабаровска и Хабаровского края).  
24. Роль общественного объединения (по выбору) в решении различных социальных проблем. 
25. Принципы и методы социальной работы. 
26. Социальная работа как реализация социальной политики государства. 
27. Государство и социальная политика России в условиях рыночных отношений. 
28. Реализация приоритетных направлений социальной политики Российского государства. 
29. Основные социальные проблемы современной России: стратегии преодоления и развития. 
30.  Состояние и развитие социальной работы в Хабаровском крае: приоритеты и перспективы. 
31.  Глобальные «вызовы» и социальные проблемы в современном мире: в контексте социальной работы. 
32. Национальные проекты в России и их реализация в условиях социально-экономического реформирования общества. 
33. Российское социальное законодательство: становление и развитие. 
34. Законодательство по вопросам семьи, материнства и детства: правовые нормы, практические возможности реализации. 
35. Законодательство по проблемам молодежи: современное состояние и перспективы. 
36. Пенсионная система в России: проблемы и перспективы развития. 
37. Система социальной защиты населения в России. 
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38. Социальное страхование: сущность, организация, проблемы развития. 
39.  Социальное обслуживание населения как неотъемлемая часть системы социальной защиты населения. 
40.  Виды социального обслуживания населения. 
41.  Социальная поддержка малообеспеченных слоев населения: гарантии, виды и реализация помощи. 
42. Деятельность организаций и учреждений социального обслуживания населения (на примере г. Хабаровска и Хабаровского 

края). 
43.  Методы индивидуальной работы со случаем в социальной работе. 
44.  Взаимодействие социального работника и клиента в практике социальной работы. 
45. Основные теоретические подходы к личности клиента в социальной работе. 
46.  Особенности социальной работы с различными группами населения. 
47.  Методы социальной работы с группой. 
48.  Методы социальной работы в микросоциальной среде. 
49.  Особенности реализации социальной работы в сельской местности. 
50.  Город как единое микросоциальное пространство социальной работы. 
51.  Становление и развитие методов в теории и практики социальной работы. 
52.  Педагогические методы   социальной   работы. 
53.   Методы изучения и формирования общественного мнения, настроения, морально-психологического климата в 

коллективах, микрорайонах. 
54.  Психологические методы социальной работы: основные типы ситуации их применения. 
55. Положение, проблемы и тенденции развития современной семьи. 
56. Молодая семья как объект социальной защиты. 
57. Особенности социальной работы с многодетными семьями. 
58. Социальная работа с неполной семьей. 
59. Неблагополучные семьи: классификация, проблемы и особенности социальной защиты. 
60. Старение населения и особенности социальной работы с пожилыми людьми. 
61. Особенности социальной работы с инвалидами. 
62.  Молодежь как объект социальной работы. 
63. Безработица в молодежной среде как социальная проблема. 
64. Безработица как социальное явление. Социальная работа с безработными. 
65. Понятие, причины и основные виды девиантного поведения. 
66. Алкоголизм как социальная проблема. Социальная работа по преодолению пьянства и алкоголизма. 
67. Роль социальной работы в предупреждении и преодолении наркомании. 
68. Социальная работа с представителями «групп риска». 
69.  Сиротство как социальная проблема. Социальная работа с детьми – сиротами. 
70.  Особенности социальной работы с лицами без определенного места жительства. 
71. Социальная работа с беспризорными и безнадзорными детьми и подростками. 
72.  Социальная работа в пенитенциарной системе. 
73.  Социальная работа с осужденными к лишению свободы в местах заключения. 
74.  Социальная работа с лицами, вышедшими из мест заключения. 
75. Одиночество как социальная проблема. 
76. Миграция и проблемы социальной работы. 
77. Социальная работа с беженцами и вынужденными переселенцами. 
78. Роль социальной работы в нормализации межнациональных отношений. 
79. Социальная работа в этнической среде. 
80. Социальная работа с лицами и группами, попавшими в стрессовую ситуацию. 
81.  Гендерные аспекты социальной работы. 
82. Место и роль социальной работы в сфере образования. 
83. Деятельность социального работника и социального педагога: сущность, специфика и различия. 
84. Влияние социальных факторов на состояние здоровья населения. 
85. Экологические аспекты социальной работы. 
86. Проблемы исследования здоровья и болезни в социальной работе. 
87. Социальная работа в сфере здравоохранения. 
88. Социальная работа, направленная на воспитание и пропаганду здорового образа жизни. 
89. «Свободное время» как основополагающее понятие социальной работы в сфере культурно-досуговой деятельности. 
90. Деятельность социальных служб по организации культурно-досуговой деятельности. 
91. Сущность и критерии управления в сфере социальной работы. 
92. Социальные потребности и интересы как основа организации и управления социальной работой. 
93. Организационные принципы социальной работы. 
94. Комплексный подход в организации социальной работы. Проблема взаимодействия социальных служб. 
95. Административно-управленческие механизмы регулирования деятельности социальных служб со стороны 

исполнительных органов власти: анализ проблем, пути решения. 
96. Деятельность социальных служб на предприятии: особенности функционирования, направления деятельности.  
97.  Организация территориального самоуправления как способ решения актуальных проблем социальной работы: анализ 

практического опыта. 
98. Планирование в социальной работе: анализ, виды, принципы, методы. 
99. Информационные технологии в социальной работе. 
100. Проблемы определения эффективности в социальной работе. 
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101. Реализация методик оценки эффективности в социальной работе. 
102. Использование социологических методов при оценке деятельности учреждений и организаций социальной сферы. 
103. Социальный работник как субъект общественных изменений. 
104. Профессионализм в социальной работе: сущность и факторы формирования. 
105. Профессионально-этические качества, принципы и нормы деятельности социального работника. 
106. Проблемы профессиональной компетенции и ответственности в социальной работе. 
107. Профессиональная «Я – концепция» социального работника. 
108. Профессиональные риски в социальной работе. 
109. Проблемы мотивации и престижа в социальной работе. 
110. Нормативные и квалификационные требования к социальному работнику. 
111. Международные стандарты в области социальной работы. 
112. Международные документы по защите прав и интересов личности и их роль в социальной работе. 
113. Международное сотрудничество в сфере социальной работы. 
114.  Зарубежный опыт становления и развития социальной работы как общественного института. 
115.  Основные зарубежные модели социальной работы и реализация их в различных странах. 
116. Система подготовки специалистов социальной работы за рубежом. 

5.3. Фонд оценочных средств 

контрольные вопросы (10) 
тесты(6) 
ситуационные задачи(10) 
Доклад-презентация (1) 
Контрольная работа (1) 
Курсовая работа (1) 

5.4. Примеры оценочных средств (5 тестов, 2 задачи) 

1. Почему социальную работу принято считать общественным феноменом? 
2. Какие факторы повлияли на развитие моделей социальной помощи? 
3. Дайте характеристику базовым ценностям социальной работы. 
4. Раскройте определение «социальная система». 
5. Почему социальная работа является наукой? 
 
Проанализировав различные методы индивидуальной работы со случаем, постарайтесь определить следующее: 
1. использование, каких методов, и в каких проблемных ситуациях будет наиболее эффективным 
2. в чем может выражаться эффективность метода 
3. что означает – заключить контракт с клиентом 
4. что означает в индивидуальном методе – осуществить интервенцию 
5. в каких случаях прекращается индивидуальная работа с клиентом. 
 
1. Субъектом социальной работы являются: 
1. люди, группы, организации, оказывающие социальную помощь 
2. политические организации, ведущие борьбу за власть 
3. все люди 
4. люди, нуждающиеся в социальной помощи 
 
2. К комплексно-ориентированным подходам к теории социальной работы, относят: 
1. ролевую теорию 
2. виталистский подход 
3. марксистскую модель 
4. гуманистическую модель 
 
3. Социальная политика - это: 
1. деятельность, направленная на удовлетворение социальных потребностей граждан 
2. система мер по оптимизации социального развития общества 
3. гарантированные обязательства государства населению 
4. система определенных структур и органов, решающих социальные вопросы населения 
 
4. Принцип «адресности» в социальной работе предполагает: 
1. предоставление помощи определенным слоям и группам 
2. предоставление помощи конкретным людям, с учетом потребностей и условий жизнедеятельности 
3. оказание помощи людям, имеющим доход ниже прожиточного минимума 
4. оказание помощи всем людям 
 
5. Прожиточный минимум - это: 
1. минимальный уровень потребления человека 
2. стоимостная оценка потребительской корзины, обязательных платежей и сборов 
3. уровень обеспеченности человека основными продуктами 
4. доход человека, при котором, он может поддерживать жизнедеятельность   
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6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л1.1 Фирсов М.В, 
Студенова Е.Г 

Теория социальной работы. Учебное пособие для вузов: 4-е 
изд. 

"Академический 
проект", 2009 

6 

Л1.2 Павленок П.Д Теория, история и методика социальной работы. Избранные 

работы. Учебное пособие: 10-е изд., испр. и доп. 
Дашков и К, 2015 8 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л2.1 Фирсов М.В., 

Студенова Е.Г 
Теория социальной работы. Учебное пособие Дашков и К 

IPRbooks, 2016 
1 

Л2.2 Басов Н.Ф. Социальная работа. Учебное пособие Дашков и К 
IPRbooks, 2018 

1 

6.1.3. Методические разработки 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л3.1 Платонова Н.М., 
Келасьев В.Н., 

Смирнова А.Н. 

Современная социальная работа. Учебное пособие , 2016 1 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Федеральный образовательный портал «Экономика, социология, менеджмент» http://ecsocman.edu.ru 

Э2 Педагогическая библиотекаhttp://www.pedlib.ru 

Э3 Права человека в России. http://www.hro.org 

Э4 Министерство социальной защиты населения Хабаровского краяmszn.khabkrai.ru 

Э5 Министерство труда и социальной защиты населения РФrosmintrud.ru 

Э6 Социальная работа / Портал о социальной работеSoc-Work.ru 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Антивирус Kaspersky Endpoint Security для бизнеса-Стандартный (537 лицензий), 1D24-141222-075052 

6.3.1.2 Программа Statsoft Statistica версия 6.1 серия: 1203d (3 лицензии), Номер эл. ключа: БЯВ08І29 0849у21506А01 

6.3.1.3 Программное обеспечение Microsoft Office (537 лицензий), лицензии 40745181, 41710912, 42042490, 42095524, 

42579648, 42579652, 42865595, 43187054, 43618927, 44260390, 44260392, 44291939, 44643777, 44834966, 44937940, 
45026378, 45621576, 45869271, 46157047, 46289102, 46822960, 47357958, 47558099, 48609670, 48907948, 49340641, 

49472543, 60222812, 60791826, 60948081, 61046678, 61887281, 62002931, 62354902, 62728014, 62818148 

6.3.1.4 Программа Abbyy Fine Reader 10 сетевая версия (25 лицензий), идентификационный номер пользователя:30419 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

6.3.2.1 Консультант Плюс 

6.3.2.2 Электронная библиотека IPR Books 

6.3.2.3 IPRbooks 

6.3.2.4 Электронная библиотека ДВГМУ 

          
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Аудитория Назначение Оснащение и ПО Вид работ 

УК-1-334 Практические занятия, 
лекции 

Стол (8), стулья (16), таблицы (4), доска (1) Лек, Пр 

УК-1-328- 

Читальный зал 
Читальный зал • библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет Ср 
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